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CONTRACT /VII/SP/GARDA/TM01/10.12.2025 
privind stabilirea condiţiilor pentru punerea în aplicare a dispoziţiilor art. 31 alin. (1) din cap. II al 
anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice 

 
CAPITOLUL 1: Părţile contractante 
Casa de asigurări de sănătate Timis, cu sediul în municipiul/oraşul Timisoara, str. Corbului, nr.4, 
judeţul/sectorul Timis, telefon 0256/201772, fax 0256/492115, reprezentată prin Director general, 
Prof.Univ.Dr. Victor Dumitrascu, 
    Şi  
Spitalul Clinic Judetean de Urgenta Pius Branzeu Timisoara, cu sediul în Timisoara, B-dul Liviu 
Rebreanu, nr.156, tel. 0256/163001, fax. 0256/165397, e-mail: judetean@hosptm.ro, reprezentat 
prin Manager: Prof. Univ. Dr. Săndesc Dorel, 
 
CAPITOLUL 2: Obiectul contractului 
Art. 1 
Obiectul actului adițional îl constituie alocarea valorii de contract in luna decembrie 2025 pentru luna 
noiembrie 2025. 
  
CAPITOLUL 3:  Durata contractului 
Art. 2   Partile contractante, de comun acord modifică contractul de furnizare de servicii medicale 
spitalicesti dupa cum urmeaza:  
1. La cap.VI << Modalităţi de plată>>, art.(1) se modifica dupa cum urmeaza:  
 
 (1)Valoarea contractată în anul 2025* pentru realizarea obiectului contractului este de: 15.428.741 ,00 
lei şi se defalcă pe luni conform anexei. 
*Valoarea contractată aferentă anului 2025 se actualizează prin întocmirea de acte adiţionale lunar. 
 
Art.3  Celelalte articole raman neschimbate. 
 

   Casa de Asigurări de Sănătate 
   Director general, 

Unitatea sanitară publică 
Reprezentant legal, 
Prof. Univ. Dr. Săndesc Dorel 

Prof. Univ. Dr. Victor Dumitrascu 
 
Director executiv al Direcţiei economice, 
Ec. Lavinia Fedoraş 
 

    Director executive- Direcţiea relaţii contractuale, 
    J.R. Darius Ilie Bogdan 
 
    Vizat 
   Juridic, Contencios 
   Cons.Jur. Sofia Dumescu 

 
 



Clinic Judetean de Urgenta Pius Branzeu Timisoara ANEXA 

VII/SP/GARDA/TM01/10,12,2025

Transferuri din bugetul fondului national unic de asigurari sociale de sanatate catre unitatiile sanitare pentru acoperirea cresterilor din care:

DEFALCARE PE LUNI- 2025

Nr. 
CRT

*sume privind stabilirea condiţiilor pentru punerea în aplicare a dispoziţiilor art. 31 alin. 
(1) din cap. II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea 

personalului plătit din fonduri publice TOTAL
Valoare contract 
ianuarie pentru 
decembrie 2024

Valoare contract 
februarie pentru 

ianuarie 2025

Valoare contract 
martie pentru 
februarie 2025

Valoare contract 
aprilie pentru 
martie 2025

Valoare contract 
mai pentru aprilie 

2025

Valoare contract 
iunie pentru mai 

20025

Valoare 
contract iulie 
pentru iunie 

20025

1

Indemnizaţie lunară pentru medicii specialişti şi primari conform art. 31 alin. (1) lit. a) şi 
b) din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi
completările ulterioare adude de OUG nr.19/2024 3.427.000,00 283.000,00 282.500,00 275.500,00 287.000,00 296.000,00 294.500,00 279.000,00

2

Indemnizaţie lunară pentru medicii rezidenţi conform art. 31 alin. (1) lit. c) şi d) din 
capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările
ulterioare 186.500,00 26.750,00 12.250,00 12.000,00 14.500,00 11.000,00 13.000,00 14.000,00

3

Indemnizaţie lunară pentru biologii, chimiştii şi biochimiştii prevăzuţi la art. 31 alin. (1)
lit. e) din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi
completările ulterioare 31.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 1.000,00

4

Indemnizaţie lunară pentru tehnicienii de radiologie şi imagistică licenţiaţi, asistenţii 
medicali de laborator clinic licenţiaţi, asistenţii medicali licenţiaţi în 
balneofiziokinetoterapie şi recuperare, asistenţii medicali dentari licenţiaţi, asistenţii 
medicali de profilaxie dentară licenţiaţi, asistenţii medicali licenţiaţi în nutriţie şi 
dietetică, asistenţii medicali, moaşe, surori medicale, indiferent de nivelul studiilor, 
precum şi cei asimilaţi acestora conform art. 31 alin. (1) lit. f) din capitolul II al anexei 
nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare

6.755.241,00 557.638,00 570.801,00 567.225,00 565.837,00 567.600,00 563.468,00 562.300,00

5

Indemnizaţie lunară pentru fiecare zi lucrată în zilele de repaus săptămânal, sărbători
legale şi în celelalte zile în care, în conformitate cu reglementările legale în vigoare, nu se
lucrează, conform art. 31 alin. (1) lit. g) din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru
nr. 153/2017, cu modificările şi completările ulterioare 5.029.000,00 437.000,00 455.000,00 411.500,00 435.700,00 429.100,00 433.900 419.800,00

TOTAL GENERAL 15.428.741,00 1.309.388,00 1.324.551,00 1.270.225,00 1.307.037,00 1.307.700,00 1.308.868,00 1.276.100,00

Nr. 
CRT

*sume privind stabilirea condiţiilor pentru punerea în aplicare a dispoziţiilor art. 31 alin. (1) 
din cap. II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plătit 

din fonduri publice
Valoare contract august 

ppentru iulie 2025

Valoare contract 
septembrie pentru 

august 2025

Valoare contract 
octombrie pentru 
septembrie 2025

Valoare contract 
noiembrie pentru 
octombrie 2025

Valoare contract 
decembrie pentru 
noiembrie 2025

1

Indemnizaţie lunară pentru medicii specialişti şi primari conform art. 31 alin. (1) lit. a) şi b)
din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările
ulterioare adude de OUG nr.19/2024 290.500,00 282.000,00 281.000,00 292.000,00 284.000,00

2

Indemnizaţie lunară pentru medicii rezidenţi conform art. 31 alin. (1) lit. c) şi d) din 
capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările
ulterioare 15.500,00 16.000,00 15.250,00 16.500,00 19.750,00

3

Indemnizaţie lunară pentru biologii, chimiştii şi biochimiştii prevăzuţi la art. 31 alin. (1) lit.
e) din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi completările
ulterioare 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

4

Indemnizaţie lunară pentru tehnicienii de radiologie şi imagistică licenţiaţi, asistenţii 
medicali de laborator clinic licenţiaţi, asistenţii medicali licenţiaţi în balneofiziokinetoterapie 
şi recuperare, asistenţii medicali dentari licenţiaţi, asistenţii medicali de profilaxie dentară 
licenţiaţi, asistenţii medicali licenţiaţi în nutriţie şi dietetică, asistenţii medicali, moaşe, surori 
medicale, indiferent de nivelul studiilor, precum şi cei asimilaţi acestora conform art. 31 alin. 
(1) lit. f) din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificările şi 
completările ulterioare

562.337,00 560.313,00 559.364,00 559.733,00 558.625,00

5

Indemnizaţie lunară pentru fiecare zi lucrată în zilele de repaus săptămânal, sărbători legale
şi în celelalte zile în care, în conformitate cu reglementările legale în vigoare, nu se lucrează,
conform art. 31 alin. (1) lit. g) din capitolul II al anexei nr. II la Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificările şi completările ulterioare 383.900,00 416.300,00 384.000,00 395.500,00 427.300,00

TOTAL 1.253.237,00 1.275.613,00 1.240.614,00 1.264.733,00 1.290.675,00
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